Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Gorznie
Ogtasza nabor na stanowisko ASYSTENT RODZINY

. Nazwa i adres jednostki: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Gorznie, ul. Rynek
1, 87-320 Gorzno.

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie na czas okreslony w godzinach popotudniowych
16.00-18.00, 10 godzin tygodniowo.

Przewidywany termin zatrudnienia: 1 kwietnia 2020 r.

Wymagania niezbedne:

a/ wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub,

b/ wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres
programowy szkolenia okreslony na podstawie ust. 3 i udokumentuje co najmnie;j
roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub,

c/ wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing.

d/ asystent nie jest 1 nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona,

e/ asystent wypetnia obowigzek alimentacyjny- w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

f/ nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

a/ pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

b/ znajomo$¢ przepiséw prawa: ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz innych
aktoéw normatywnych zwigzanych z pomocg spoteczna,

¢/ znajomos$¢ obshugi komputera 1 programoéw biurowych.

d/ prawo jazdy kat. ,,B” oraz posiadanie wiasnego $rodka transportu,

e/ umiejetnos¢ pracy zespotowej, latwos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych,
odpornos¢ na stres, odpowiedzialno$¢, empatia, asertywnos¢, wysoka kultura osobista,
samodzielnos¢ w dziataniu oraz wykazywanie wilasnej inicjatywy, systematycznosc,
komunikatywnosc¢.

Zakres wykonywanych zadan:

a/ opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z czlonkami rodziny i
w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

b/ udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

¢/ udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow socjalnych,

d/ udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych,



e/ udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z
dzie¢mi,

f/ wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

g/ motywowanie cztonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

h/ udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej,

I/ motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicoéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich i umiejg¢tnosci
psychospotecznych,

J/ udzielanie wsparcia dzieciom, w szczego6lnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych,

k/ podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin,

1/ prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,

¥ prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina,

m/ dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku,

n/ monitorowanie funkcjonowania rodzin po zakonczeniu pracy z rodzing,

o/ sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie 1 jej czlonkach,

p/ wspotpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

1/ wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub innymi podmiotami, ktérych
pomoc przy wykonaniu zadan uzna za niezbedna.

. Wymagane dokumenty:

a/ aktualne CV,

b/ list motywacyjny,

¢/ kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

d/ podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci nast¢pujacej tresci: ,,Oswiadczam, ze nie
bylam/em karana/y za przestepstwo popelnione umyslnie lub umysine przestepstwo
skarbowe 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne.

Os$wiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z pelni
praw publicznych zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych”.

e/ podpisane o$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o
tresci:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko- asystent rodziny,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.
2018 r. poz. 1000 ze zm.), Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE”.



f/ podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia o tresci:

»Os$wiadczam, iz znajduj¢ si¢ w stanie zdrowia pozwalajacym mi na wykonywanie
pracy na stanowisku asystent rodziny.”

g/ podpisane oswiadczenie nt. wladzy rodzicielskiej o tresci:

,»O$wiadczam, Ze nie jestem i nie bytam/em pozbawiona/y wtadzy rodzicielskiej oraz
wiladza rodzicielska nie jest mi zawieszona ani ograniczona.”

UWAGA: W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia
do wgladu pracodawcy oryginaty ww. dokumentow.

. Postgpowanie rekrutacyjne:

Nabor zostanie przeprowadzony w dwodch etapach:

Etap |- weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstgpnej oceny
merytorycznej,

Etap I1- rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorznie i dokonanie wyboru pracownika.
Dodatkowe informacje:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem
poczty w zamknietej kopercie do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorznie,
ul. Rynek 1, 87-320 Gorzno w godzinach pracy osrodka z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko Asystenta Rodziny” w terminie do 9 marca 2020 r. do godz. 12.00.
Aplikacje nieckompletne lub ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej i jej wyniku osoby ubiegajace si¢ o prace na
stanowisko asystenta rodziny zostang poinformowane telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona rowniez na stronie internetowej:
http://www.bip.gorzno.pl/



